Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (“Narodne novine” broj 86/08, 61/11 , 4/18, 112/19, 17/25) i
Pravilnika o unutarnjem redu opéinske uprave Opéine Baska Voda (GL 3/24, 9/24, 10/24,
22/24, 24/24, 27/24), po ovlastenju procelnik Upravnog odjela za gospodarenje prostorom i
komunalno-prometne-pomorske poslove, Opéine Baska Voda, raspisuje

JAVNINATJECAJ
za prijam u sluzbu na radno mjesto referenta - prometno-komunalnog redara
u Upravnom odjelu za gospodarenje prostorom i komunalno-prometne-pomorske poslove

Opc¢ine Baska Voda, 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme

Op¢éi uvjeti za prijam u sluzbu:

punoljetnost
hrvatsko drZzavljanstvo
zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

- Najmanje srednja stru¢na sprema u &etverogodisnjem trajanju

- poloZen drzavni ispit I. razine

- zavrSen program osposobljavanja za prometnog redara

- najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
- poznavanje rada na racunalu

- poloZen vozacki ispit B kategorije

Za radno mjesto obvezan je probni rad od tri mjeseca.

U sluzbu ne moze biti primljena osoba kod koje postoje zapreke prijema u sluzbu propisane
¢lancima 15.1 16. ZSN-a.

Ranim iskustvom na odgovarajuéim poslovima razumijeva se radno iskustvo ostvareno na
poslovima odgovarajuce spreme i struke.

Osoba koja ima potrebno radno iskustvo na odgovarajuéim poslovima, a nema poloZen drZavni
ispit . razine, kao i zavrSen program osposobljavanja za prometnog redara, moze biti primljena
u sluzbu, pod uvjetom da isti (iste) poloZi u roku od jedne godine od prijama u sluzbu.

Prijavi na natjecaj potrebno je priloziti:

Zivotopis

presliku domovnice

presliku osobne iskaznice

- dokaz o stru¢noj spremi (presliku svjedodzbe o zavrinoj srednjoj $koli)
dokaz o polozenom drzavnom ispitu I.razine

- dokaz o zavr§enom programu o osposobljenosti za prometnog redara pred
Ministarstvom unutarnjih poslova



- dokaz o ukupnom radnom iskustvu i radnom iskustvu na odgovaraju¢im poslovima
u trajanju od najmanje 1 godine §to se dokazuje slijede¢im dokumentima:

a) potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje i

b) ugovor o radu ili rjeSenje o rasporedu ili potvrda poslodavca iz koje je vidljivo u
kojoj struci, na kojim poslovima i u kojem trajanju je ostvareno radno iskustvo

- izvornik uvjerenja da kandidat nije pod istragom i da se ne vodi kazneni postupak (ne
stariji od Sest mjeseci)

- vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata o nepostojanju zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16.
ZSN-a (izjavu nije potrebno ovjeravati).

- dokaz o poznavanju rada na racunalu (svjedodzba, potvrda, izjava i sli¢no)

- dokaz o polozenom vozackom ispitu B kategorije

- Izjava o nepostojanju zapreka za obavljanje poslova iz Zakona o sluzbenicima i
namjeStenicima(obrazac se nalazi na web stranici Opéine Baska Voda uz predmetni
natjecaj)

- Izjava za pristanak na elektroni¢ku dostavu obavijesti (obrazac se nalazi na web
stranici Op¢ine Baska Voda uz predmetni natjecaj)

Postupak prijama u sluzbu obuhvaca obveznu provjeru znanja i sposobnosti kandidata, kojoj
mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju opce i posebne uvjete iz natjecaja.

Na javni natjecaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se koriste u
ovom natjecaju za osobe u muskom rodu uporabljeni su neutralno i odnose se na muske i
zenske osobe.

Opis poslova, podaci o placi radnog mjesta koje se popunjava, na¢in obavljanja prethodne
provjere znanja i sposobnost kandidata i iz kojeg podrugja, te pravni i drugi izvori za
pripremanje kandidata za provjeru objavit ¢e se na web-stranici Opéine Baska Voda
/www.opcinabaskavoda.com/.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata objavit ée se na
oglasnoj plo¢ii na web- stranici Opéine Baska Voda najmanje pet dana prije odrzavanja
provjere.

Uvjerenje (medicine rada) o zdravstvenoj sposobnosti dostavlja kandidat prije donoSenja
rjeSenja o prijemu. Osoba koja ne podnese pravodobnu ili urednu prijavu ili ne ispunjava
formalne uvjete iz natje¢aja, ne smatra se kandidatom na natjecaj. Osobi se dostavlja pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenom na
natjecaj.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti kod prijama u sluzbu prema posebnom zakonu, duzan
je u prijavi na oglas pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Kandidat koji ostvaruje prednost pri zaposljavanju dokazuje to
izvornikom rjeSenja ili potvrdom o priznatom statusu i potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje izdanom za vrijeme ovog javnog natjecaja.



Prijave na javni natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8 dana od
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama s naznakom: » Javni natje¢aj za referenta -
prometno- komunalnog redara — ne otvaraj«. Nepotpune i nepravovremene prijave neée se
razmatrati. O rezultatima natje¢aja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.

Po ovlastenju roéelnik
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