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REPUBLIKA HRVATSKA
OPCINA BASKA VODA

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja

Na temelju ¢lanka 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj
(regionalnoj) samoupravi (NN br. 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 1 17/25), Povjerenstvo za provedbu
natjeCaja za imenovanje proc¢elnika/procelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Baska Voda, 1
izvrsitelj/izvrSiteljica na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca , objavljuje

OBAVIJESTI I UPUTE UZ JAVNI NATJECAJ

za 1imenovanje procelnika/proéelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Baska Voda, 1
izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od tri mjeseca koji je
objavljen u Narodnim novinama broj 139/2025.

I. Opis poslova
Opis poslova za radno mjesto proéelnika/proéelnice Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Baska Voda,

utvrdeno temeljem Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Baska
Voda (GL br. 22/25) i to kako slijedi:

PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA (glavni rukovoditelj)

Rukovodi Jedinstvenim upravnim odjelom u skladu sa zakonom 1 20
drugim propisima

Prikuplja podatke o obveznicima komunalnog doprinosa te po 10
istome izdaje rjeSenja, cuva dokumentaciju iz svoga djelokruga rada

Obavlja poslove koji se odnose na izdavanja posebnih uvjeta 10
gradenja te zadataka koji se odnose na koriStenje sustava e-dozvole,
izdavanje odobrenja za radove na javno-prometnim povr§inama

Prati i nadzire primjenu zakonskih propisa, te daje prijedlog za 10
primjenu istih, predlaze smjernice i sudjeluje u izradi akata iz
nadleznosti odjela

Priprema materijale za sjednice Opcinskog vije¢a iz djelokruga 15
rada, sudjeluje na sjednicama Opc¢inskog vijeca, a po potrebi i na
sjednicama mjesnih odbora

Sudjeluje u poslovima civilne zastite 10

Izraduje pojedinacne akata po svim prikupljenim podacima i 5




predlaze opce akte u cilju poticanja komunalnog 1 gospodarskog
razvoja

Obavlja pravne poslove pripreme i realizacije oko prodaje i otkupa 5
nekretnina u vlasniStvu Opc¢ine Baska Voda, koordinira 1 nadzire
izradu elaborata, struénih materijala 1 nacrta opcih akata, te
prijedloga odluka i zaklju¢aka Opc¢inskom vijecu

Obavlja poslove koordinacije i izrade prostornih, urbanistickih i 10
drugih planova i dokumenata prostornoga uredenja (e-planovi)

Obavlja 1 druge poslove po smjernicama Op¢inskog nacelnika 5

I1. Podatci o placi

Plaéu sluzbenika ¢ini osnovna placa i dodatci na osnovnu placu.

Osnovnu placu ¢ine umnozak koeficijenata slozenosti poslova radnog mjesta Procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela (4.00) 1 bruto osnovice za izracun place. Osnovna plaéa sluzbenika
1 namjeStenika uvecava se za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

II1. Prethodna provjera znanja i sposobnosti

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i
intervjua s Povjerenstvom za provedbu javnog natjecaja.

Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju
formalne uvjete iz natjecaja. Kandidat koji ne pristupi prethodnoj provjeri znanja smatra se da
je povukao prijavu na natjeca;.

IV. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o opéem upravnom postupku (,,Narodne novine* broj 47/09, 110/21)

2. Zakon o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 33/01, 60/01,
129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17,98/19, 144/20)

3. Zakon o sluzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi

(,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 4/18, 96/18, 112/19, 17/25)

Zakon o gradnji (,,Narodne novine* broj 153/13, 20/17, 39/19, 125/19, 145/24)

Zakon o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine* broj 68/18, 110/18, 32/20, 154/24)

Zakon o pomorskom dobru i morskim lukama (,,Narodne novine* broj 83/23)

Statut Op¢ine Baska Voda (GL br. 26/25) koji se moZe preuzeti na web stranici Opéine

Baska Voda; www.opcinabaskavoda.hr

Nowk

V. Pravila testiranja
1. Utvrdivanje identiteta kandidata.

2. Za kandidata koji ne pristupi testiranju smatrat ¢e se da je povukao prijavu na natjecaj.
3. Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno: koristenje literature, biljezaka,
mobitela; napustati prostoriju u kojoj se odvija provjera; razgovarati ili na drugi nacin

ometati ostale kandidate.


http://www.opcinabaskavoda.hr/

4. Provjera znanja obavlja se testiranjem iz podrucja poslova i znanja radnog mjesta, a koja su

objavljena u dijelu IV ovih obavijesti i uputa. Provjera traje 60 minuta.

5. Testiranje znanja (tocka 4.) obavlja se kroz rjeSavanje pisanog dijela testa, koji se boduje tako

da se svako pitanje odnosno svaki to¢an odgovor vrednuje sa jednim (1) bodom.

6. Kandidat je polozio provjeru znanja iz pisanog djela ako je postigao najmanje 50% ukupnog

broja bodova.

7. Po okonCanom testiranju Povjerenstvo za provedbu natjecaja sastavlja rang listu kandidata
(prema ukupno ostvarenom broju bodova).

8. Ako je na testiranju zadovoljilo vise od 10 kandidata, na razgovor (intervju) upucuje se

najmanje 5 kandidata koji su postigli najbolje rezultate na testiranju.

9. Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima utvrduje interese, profesionalne ciljeve i
motivaciju kandidata za rad u sluzbi lokalne samouprave. Rezultati intervjua boduju se od 1
do 10. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova.

10. Rezultati testiranja i intervjua se zbrajaju te tako ¢ine ukupan rezultat svakog pojedinog
kandidata.

Poziv na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti bit ¢e objavljen najkasnije 5 dana prije
testiranja na web-stranici: www.opcinabaskavoda.hr 1 prijavljenim kandidatima na e-mail adresu
naznacenu u prijavi na Javni natjecaj .

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja



